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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ

ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ  ΑΚΑΔ. ΕΤΟΣ 2012/13
Σας ενημερώνουμε ότι στο πλαίσιο του Προγράμματος Διά Βίου Μάθηση / Erasmus  Ακαδ. Έτους 2012/13, το διαθέσιμο χρηματικό υπόλοιπο στην κατηγορία «Μετακίνηση Προσωπικού για επιμόρφωση» δύναται να καλύψει τη συμμετοχή ενός (1) ατόμου από το Διδακτικό ή Διοικητικό προσωπικό του Πανεπιστημίου μας.
 Η επιμόρφωση μπορεί να πραγματοποιηθεί:
1. Σε  Πανεπιστήμια του εξωτερικού με τα οποία έχει συναφθεί Διμερής Συμφωνία για επιμόρφωση (βλ.www.uop.gr/erasmus/Διμερείς Συμφωνίες) 
2. Σε Πανεπιστήμια του εξωτερικού τα οποία είναι κάτοχοι Πανεπιστημιακού Χάρτη Erasmus
3. Σε επιλέξιμες επιχειρήσεις [(Σύμφωνα με τον ορισμό που περιέχεται στη νομική βάση του Προγράμματος «Δια Βίου….»( άρθρο 2, αρ. 25)]: Κάθε δημόσια ή ιδιωτική επιχείρηση που έχει οικονομικές δραστηριότητες, ανεξάρτητα από το μέγεθος, το νομικό καθεστώς, ή τον οικονομικό τομέα στον οποίο λειτουργεί, συμπεριλαμβανομένης της κοινωνικής οικονομίας. Ο ορισμός «επιχείρηση» υποδηλώνει ότι εκτός από τις εταιρίες, Ιδρύματα Ανώτατης Εκπαίδευσης, ερευνητικά κέντρα, οι αυτοαπασχολούμενοι, οι οικογενειακές επιχειρήσεις, οι συμπράξεις και οι σύλλογοι /ενώσεις που έχουν τακτικές οικονομικές δραστηριότητες, μπορούν να θεωρηθούν επιχειρήσεις. Ο καθοριστικός παράγοντας είναι η οικονομική δραστηριότητα και όχι η νομική μορφή.]
Η επιλέξιμη δραστηριότητα πρέπει να πραγματοποιηθεί μέχρι 30 Σεπτεμβρίου 2013. Περισσότερες πληροφορίες σχετικά με τη διάρκεια της μετακίνησης και την παροχή υποτροφίας παρέχονται μέσω της ιστοσελίδας: 
http://www.uop.gr/erasmus/Κινητικότητα Επιμόρφωσης Προσωπικού
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλουν αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος (διατίθεται σε ηλεκτρονική μορφή: 
http://www.uop.gr/erasmus/images/stories/files/kin-epimorfosi/aitisi-prosopikou.doc 
μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (erasmus@uop.gr)  ή μέσω fax (27520 96128) μέχρι και την Τρίτη, 20 Νοεμβρίου 2012.
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 

Σημειώνεται ότι προτεραιότητα κατά την αξιολόγηση θα έχουν οι Διοικητικοί Υπάλληλοι, δεδομένου ότι οι Διδάσκοντες μπορούν να μετακινηθούν και μέσω της Δράσης «Μετακίνηση Διδασκόντων για Διδασκαλία».

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Για το Διοικητικό Προσωπικό η καταγραφή θα γίνει με αναφορά στις εξής προτεραιότητες:
1. Αντικείμενο εργασίας: προηγείται το προσωπικό των Γραμματειών που έχει αναλάβει σχετικά με το Πρόγραμμα Erasmus και την εφαρμογή των ECTS καθήκοντα  (διαπιστώνεται με βεβαίωση του Προϊσταμένου Γραμματείας).
2.  Πρώτη συμμετοχή στο Πρόγραμμα: προτεραιότητα σε όσους μετακινούνται για πρώτη φορά μέσω του Προγράμματος.

3.  Επίπεδο γνώσης της γλώσσας στην οποία θα πραγματοποιηθεί η επιμόρφωση.
Σε περίπτωση υποβολής περισσοτέρων των διαθεσίμων θέσεων αιτήσεων καταγράφονται και αξιολογούνται τα εξής στοιχεία:

4.  Θέση υποψηφίου: α)  Προϊστάμενος Τμήματος β) Υπάλληλος.
5.  Χρόνος υπηρεσίας: προτεραιότητα στον αρχαιότερο υπάλληλο.
ΔΙΔΑΚΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Η καταγραφή πραγματοποιείται με αναφορά στις εξής προτεραιότητες:
1. Διδάσκοντες οι οποίοι έχουν αναλάβει σχετικά με το Πρόγραμμα Erasmus καθήκοντα.
2. Διδάσκοντες οι οποίοι συμμετέχουν για πρώτη φορά στο Πρόγραμμα.

3. Διδάσκοντες χαμηλότερης βαθμίδας.
Το Γραφείο Erasmus αποστέλλει το σχετικό έντυπο στο Πρυτανικό Συμβούλιο για την τελική έγκριση.

Η ανακοίνωση των αποτελεσμάτων στους ενδιαφερόμενους πραγματοποιείται μέσω α) τηλεφωνικής επικοινωνίας και β) μέσω προσωπικού ηλεκτρονικού μηνύματος (email). 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ & ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ: Γραφείο Εrasmus Πανεπιστημίου Πελοποννήσου
Βασ. Κωνσταντίνου 21 & Τερζάκη, 211 00 Ναύπλιο, τηλ. 27520 96130, fax 27520 96128,
 Email: erasmus@uop.gr 
ΧΡΗΣΙΜΕΣ ΣΥΝΔΕΣΕΙΣ: www.uop.gr/erasmus/ , www.iky.gr 
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Την ευθύνη για το περιεχόμενο του παρόντος εγγράφου και τη  χρήση των πληροφοριών που παρέχονται σε αυτό φέρει ο συντάκτης και σε ουδεμία περίπτωση η Εθνική Μονάδα ή Ευρωπαϊκή Επιτροπή
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